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§ 51 Information fran enhetschefer till namnden
SON 2026/13

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Naiamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Information fran Teresa Klasson, enhetschef for sarskilt boende Midgard.

Forslag till beslut

- Forvaltningen foreslar nimnden besluta att ligga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag

»  Tjansteskrivelse, "Tjansteskrivelse — information fran enhetschefer till naimnd 2026-04-
28”, namndsekreterare Anna Smedhs, 2026-04-21.

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 52 Beslut om antagande av riktlinje - synpunkts-,
klagomals- och avvikelsehantering
SON 2026/131

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Namnden beslutar att:
o upphava tidigare riktlinje for synpunkts-, klagomals- och avvikelsehantering inom
social- och omvardnadsnimnden SON 2023/232.
o anta foreslagen riktlinje "Hantering av synpunkter, klagomal och avvikelser”

Sammanfattning av drendet

Infor den planerade revideringen av tidigare riktlinje for synpunkts-, klagomals- och
avvikelsehantering inom social- och omvardnadsnimnden foreslas foljande andringar:

= Byte av namn pa riktlinjen.

» Borttagande av delar som detaljstyr arbetssatt da dessa battre regleras inom ramen for en
rutin.

= Borttagande av processer da dessa battre regleras inom ramen for forvaltningens
kvalitetsledningssystem.

* Nuvarande skrivning anger att enhetschefen varje manad ska sammanstilla och diskutera
intraffade handelser. Foreslagen andring innebar att formuleringen andras till att detta ska
ske regelbundet i stillet for varje manad. Syftet med andringen ar att skapa storre
flexibilitet och mojliggdra anpassning, da forutsattningarna for exempelvis
arbetsplatstraffar kan variera mellan olika enheter-.

*  Andrad rapporteringsperiod till nimnd avseende inkomna synpunkter och klagomal
frankvartalsvis till halvarsvis.

Forslag till beslut

- Arbetsutskottet foreslar namnden besluta att:
o upphiva tidigare riktlinje for synpunkts-, klagomals- och avvikelsehantering inom
social- och omvardnadsnamnden SON 2023/232.

o anta foreslagen riktlinje ”Hantering av synpunkter, klagomal och avvikelser”.

Beslutsunderlag

>  Tjansteskrivelse — "Riktlinje Hantering av synpunkter, klagomal och avvikelser”, socialt
ansvarig samordnare, Sarah Hjallstrom, 2026-04-07.
> Riktlinje Hantering av synpunkter, klagomal och avvikelser.

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 53 Beslut om antagande av riktlinje Lex Sarah
SON 2026/132

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Namnden beslutar att:

o upphiva tidigare riktlinje for avvikelser, klagomal och synpunkter SON 2023/232.
o att anta foreslagen riktlinje Lex Sarah.

Sammanfattning av arendet

Infor revidering av riktlinje for avvikelser, synpunkter och klagomal foreslas att dela upp avsnitten
for lex Sarah och Lex Maria till egna riktlinjer. Denna skrivelse giller for foreslagna andringar i
avsnittet for lex Sarah. Foljande andringar ar foreslagna:

= Avsnittet om processer tas bort da det hanteras inom ramen for
kvalitetsledningssystemet.

= Avsnitten om arbetsgang och diarieforing och ansvarig for dokumentation i enskilds akt
tas bort da dessa bedoms bittre regleras i en rutin.

= | stallet for att ange en specifik funktion som ansvarar for anmalan av allvarliga
missforhallanden eller risk for sadana till IVO, hinvisas till gillande delegationsordning.
Detta bedoms vara mer dndamalsenligt, da ansvaret i praktiken kan komma att hanteras
av flera olika funktioner-.

* Nagra sprakliga forandringar utan andringar i sak.

Forslag till beslut

- Arbetsutskottet foreslar nimnden beslutar att:

o upphiva tidigare riktlinje for avvikelser, klagomal och synpunkter SON 2023/232.
o att anta foreslagen riktlinje Lex Sarah.

Beslutsunderlag

> Tjansteskrivelse — "Riktlinje Lex Sarah”, socialt ansvarig samordnare, Sarah Hjallstrom,
2026-04-07.

> Riktlinje Lex Sarah.

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 54 Beslut om antagande av riktlinje Lex Maria
SON 2026/133

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Namnden beslutar att:
o upphiva tidigare riktlinje for avvikelser, klagomal och synpunkter SON 2023/232.

o att anta foreslagen riktlinje Lex Maria.

Sammanfattning av arendet

Lex Maria innebar att vardgivaren ska anmala handelser som medfort eller kunnat medfora

allvarlig vardskada enligt patientsikerhetslagen (SFS 2010:659) samt IVO:s foreskrifter HSLF-FS
2017:41

Denna tjansteskrivelse avser faststallande av uppdaterade riktlinjer for Lex Maria.
Riktlinjen beskriver vardgivarens ansvar att utreda, atgirda och anmila hiandelser som medfort
eller kunnat medfora allvarlig vardskada enligt gillande lagstiftning.

Forslag till beslut

- Arbetsutskottet foreslar namnden besluta att:

o upphava tidigare riktlinje for avvikelser, klagomal och synpunkter SON 2023/232.
o att anta foreslagen riktlinje Lex Maria.

Beslutsunderlag

> Tjansteskrivelse "Riktlinje Lex Maria”, Pia Frisk Ragnar, medicinskt ansvarig sjukskoterska,
2026-03-27.

> Riktlinje Lex Maria, Pia Frisk Ragnar, medicinskt ansvarig sjukskoterska, 2026-02- 1 3.

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 55 Beslut om revidering av riktlinje for hdlso-och
sjukvardsuppgifter samt delegering
SON 2026/123

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Naiamnden beslutar att anta reviderad riktlinje enligt upprattat forslag.

Sammanfattning av arendet

For att sikerstilla en god och siker vard enligt gillande lagstiftning och foreskrifter har en riktlinje
for hilso- och sjukvardsuppgifter samt delegering tagits fram. Riktlinjen tydliggor ansvar,
befogenheter och tillvagagangssitt vid fordelning av arbetsuppgifter inom den kommunala halso-
och sjukvarden. Syftet ar att starka patientsikerheten, skapa en enhetlig tillimpning samt
sakerstilla att delegering sker pa ett rattssakert och dndamalsenligt satt.

Riktlinjen omfattas av foljande lagstiftning:

» Halso- och sjukvardslagen (2017:30)

= Patientsakerhetslagen (2010:659)

= Socialstyrelsens foreskrifter och allmidnna rad om delegering av arbetsuppgifter inom
hilso- och sjukvard

= Socialstyrelsens foreskrifter om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete

= Lokala styrdokument

Forslag till beslut

- Arbetsutskottet foreslar nimnden besluta att anta reviderad riktlinje enligt upprattat forslag.

Beslutsunderlag

)  Tjansteskrivelse ” Revidering av riktlinje for hilso-och sjukvardsuppgifter samt
delegering”, medicinskt ansvarig sjukskoterska Pia Frisk Ragnar, 2026-04-08.
Y Riktlinje for halso-och sjukvardsuppgifter samt delegering.

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 56 Beslut om overgang till debitering av utford tid
SON 2026/140

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Namnden beslutar att bordlagga arendet till nastkommande sammantrade.

Sammanfattning av drendet

Brukarna som har insatser utforda i hemtjansten betalar idag en avgift for dessa insatser.
Avgifterna baseras pa den beviljade insatsen som myndigheten beviljar vilken genererar en tid for
planering i hemtjansten. | praktiken kan den faktiska tiden som utférs hos den enskilde avvika fran
den beviljade tiden, bade uppat och nedat. Detta kan leda till bristande traffsikerhet i
ersattningssystemet, begransade incitament for effektiv planering samt svarigheter att folja upp
kvalitet och resursanvandning.

Forvaltningen har darfor utrett mojligheten att 6verga till ersattning baserad pa utford tid, det vill
saga den faktiska tiden som personalen utfor insatser hos brukaren.

Forslag till beslut

- Arbetsutskottet foreslar nimnden besluta att dverga till att debitera avgifter av brukare i
hemtjansten utifran utford tid.

- Anna Z6dgling (S) foreslar nimnden besluta att bordlagga drendet till nistkommande
sammantrade.

Beslutsgang

Anna Z50gling (S) foreslar att nimnden bordlagger drendet till nastkommande sammantrade.
Birgitta Andersson (L) motsatter sig forslaget till bordlaggning.
Ordforande staller sig bakom Zooglings forslag till bordlaggning till nastkommande sammantrade.

Ordforande stiller forslagen till beslut mot varandra och ser att namnden beslutar enligt
Z060glings forslag.

Beslutsunderlag

y  Tjansteskrivelse "Beslut om 6vergang till debitering av utford tid”, avdelningschef Elin
Andersson, 2026-04-09.

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sida 9 av 20



TIDAHOLMS Sammantridesprotokoll
KOMMUN Social- och omvardnadsnamnden, 2026-04-28

Sida | av 2

§ 57 Beslut om upphavande av
anstallningsrestriktioner
SON 2026/135

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Naiamnden beslutar att upphava de anstillningsrestriktioner som namnden inforde i beslut
§ 116/2022 med omedelbar verkan.

Sammanfattning av arendet

Social och omvardnadsnamnden fattade 2022-1 |-22 beslut om inférande av
anstillningsrestriktioner med omedelbar verkan. Restriktionerna innebar att socialchefen maste
godkanna nyanstallningar, ersattningsrekryteringar samt visstidsanstallningar som ar langre an 6
manader innan de genomfors. All rekrytering ska ske i samrad med personalenheten.

Vidare bestimdes att anstillningsrestriktionerna ska gilla tills social- och omvardnadsnimnden
beslutar att upphava dem.

Restriktionerna infordes med anledning av de ekonomiska utmaningar Tidaholms kommun star
infor behover aktiva atgarder vidtas. En av dem ar att ater igen infora anstillningsrestriktioner i
syfte att oka kontrollen och samordningen vid anstallningar och eventuella personalneddragningar.

Social- och omvardnadsforvaltningen konstaterar att det inte langre rader samma ekonomiska
utmaningar som det gjorde vid inforandet av anstillningsrestriktioner och att restriktionerna inte
heller ar avgorande for att det ska ske en kontroll och samordning vid anstallning eller
personalneddragning.

Social- och omvardnadsforvaltningen anser darfor att restriktionerna som nimnden beslutade att
infora inte langre fyller den funktion som var avsedd och att naimnden darfor bor besluta att
upphava dem.

Forslag till beslut

- Arbetsutskottet foreslar naimnden besluta att upphéva de anstallningsrestriktioner som namnden
inforde i beslut § 116/2022 med omedelbar verkan.

Beslutsunderlag

»  Tjansteskrivelse, "Upphavande av anstillningsrestriktioner”, namndsekreterare Anna
Smedhs, 2026-04-08.
> Kommunstyrelsens beslut § 48/2026 ” Beslut om upphavande av anstallningsrestriktioner”,

2026-03-11.
> Tjansteskrivelse "Upphavande av anstallningsrestriktioner”, personalchef Maria Johansson,
2026-02-09.
Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

Kommunstyrelsen

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 58 Beslut om ekonomiska uppfoljningar till
kommunstyrelsen
SON 2026/16

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Nimnden beslutar att godkanna upprittad helarsprognos samt att dverlamna den till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har tagit fram rapport avseende helarsprognos for social- och omvardnadsnimnden
avseende mars manad.

Social- och omvardnadsniamnden redovisar ett positivt ekonomiskt resultat efter mars manad,
med ett overskott om cirka 5,8 miljoner kronor vilket motsvarar 5,5 procent av namndens
budget. Helarsprognos for namnden ar ett 6verskott mot budget pa 25,0 miljoner kronor.

Forslag till beslut

- Arbetsutskotett foreslar nimnden beslutar att godkinna upprittad heldarsprognos samt att
overlamna den till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Y Tjansteskrivelse, "Uppfdljning av helarsprognos for social- och omvardnadsnamnden
avseende mars manad ar 2026”, naimndsekreterare Anna Smedhs, 2026-04-21.

> Rapport - Uppfoljning av helarsprognos for social- och omvardnadsnaimnden avseende
mars manad ar 2026 - social- och omvardnadsnamnden.

Sandlista

Kommunstyrelsen

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 59 Beslut om uppfoljning systematiskt
arbetsmiljoarbete 2025
SON 2026/157

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Nimnden beslutar att godkdnna rapporten om arlig uppfoljning av systematiskt
arbetsmiljoarbete for ar 2025 samt 6verlamna denna till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har tagit fram rapport avseende uppfoljning av namndens systematiska
arbetsmiljdarbete for verksamhetsaret 2025.

Forslag till beslut

- Forvaltningen foreslar nimnden besluta att godkanna rapporten om arlig uppfoljning av
systematiskt arbetsmiljoarbete for ar 2025.

Beslutsunderlag

y  Tjansteskrivelse, "Uppfoljning systematiskt arbetsmiljoarbete 2025”, namndsekreterare
Anna Smedhs, 2025-04-21.

) Rapport — Arlig uppfljning systematiskt arbetsmiljoarbete 2025, social- och
omvardnadsnamnden.

Sandlista

Kommunstyrelsen

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 60 Beslut om svar till revisorerna angaende
styrningen av kvalitet inom dldreomsorgen samt
hur den ar utformad

SON 2026/158

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Namnden beslutar att skicka svar till revisorerna enligt upprattat forslag.

Sammanfattning av arendet

Kommunrevisionen har inkommit med féljande fragestallning till naimnden:

For att underlatta var forstaelse av hur styrningen av kvalitet inom dldreomsorgen ar utformad far
du aven garna kort beskriva:

= hur SON definierar eller tolkar begreppet god kvalitet inom aldreomsorgen och
hemtjansten

= vilka mal, indikatorer eller uppfoljningsmatt nimnden anvinder for att folja upp kvaliteten i
verksamheten

* om nimnden har faststillt nagon ambitionsniva for kvalitet utover lagstiftningens
minimikrav.

For att tydliggora namndens styrning av kvalitet inom aldreomsorgen och hemtjansten redovisas
nedan hur begreppet god kvalitet tolkas, vilka mal och uppfdljningsmatt som anviands samt vilken
ambitionsniva ndimnden har i forhallande till lagstiftningens krav.

Social- och omvardnadsnamnden styr kvaliteten inom dldreomsorgen utifran gillande lagstiftning,
framst socialtjanstlagen (SoL) och den nationella vardegrunden for dldreomsorgen, samt utifran
kommunfullmaktiges mal- och budgetbeslut, nimndens reglemente och social- och
omvardnadsnimndens verksamhetsplan.

Med god kvalitet avses att insatser inom aldreomsorgen och hemtjansten ar rattssakra, individuellt
anpassade och utformas med respekt for den enskildes sjalvbestimmande, delaktighet och
integritet. Insatserna ska utféras med god kontinuitet och trygghet av kompetent personal och
bidra till att den enskilde ges forutsattningar att leva ett sa sjalvstandigt och vardigt liv som mdjligt.
Kvalitet ses som en helhet dar verksamhetens struktur, arbetssatt och resultat for den enskilde
beaktas.

Uppfoljning av kvalitet sker inom ramen for kommunens ordinarie styr- och uppfoljningsmodell.
Namnden foljer upp verksamheten genom mal och indikatorer faststallda i verksamhetsplanen,
vilka redovisas i delarsrapporter och arsredovisning. Darutover anvinds nationella
uppfoliningsunderlag sasom Socialstyrelsens dppna jamforelser och brukarundersokningar,

samt lokala uppfoljningar av bland annat kontinuitet i hemtjansten, genomférandeplaner,

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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avvikelser, klagomal och synpunkter. Det systematiska kvalitetsarbetet bedrivs i enlighet med
kommunens ledningssystem for kvalitet.

Social- och omvardnadsnamnden har ambitionen att dldreomsorgen ska halla en kvalitet som,
inom ramen for tillgangliga resurser, overstiger lagstiftningens minimikrav. Detta kommer till
uttryck genom politiskt faststillda mal och inriktningar, fokus pa forebyggande och rehabiliterande
arbetssatt, utveckling av brukarinflytande samt kontinuerligt arbete med kompetensforsorjning
och verksamhetsutveckling. Kvalitetsarbetet ses som en fortlopande process dar resultat av
uppfoljning och analys anvands for att forbattra verksamheten.

Forslag till beslut

- Forvaltningen foreslar namnden besluta att skicka svar till revisorerna enligt upprittat
forslag.

Beslutsunderlag

»  Tjansteskrivelse, "Beslut om svar till revisorerna”, nimndsekreterare Anna Smedhs, 2026-
04-28.

Sandlista

Kommunrevisionen

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 61 Information om delegationsbeslut
SON 2026/4

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Naiamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
= Delegationsbeslut inom individ- och familjeomsorgen perioden 2026-03-01 — 2026-03-31.

= Delegationsbeslut inom dldreomsorg, socialpsykiatri och funktionshinder LSS perioden
2026-03-01 —2026-03-31.

= Delegationsbeslut fran social- och omvardnadsnimndens arbetsutskott for perioden 2026-
03-01 —2026-03-31.

=  Anstillningsbeslut som fattats inom social- och omvardnadsnimnden under perioden
2026-03-01 — 2026-03-31.

Forslag till beslut

- Forvaltningen foreslar nimnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag

> Tjansteskrivelse, ”Information om delegationsbeslut 2026-03-24", namndsekreterare Anna
Smedhs, 2026-04-28.

Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 62 Information om rapporter och skrivelser
SON 2026/3

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Namnden beslutar att lagga inkomna rapporter till handlingarna

Sammanfattning av drendet

Inkomna rapporter och skrivelser som inte foranleder sarskilda beslut, inkomna under tiden
2026-02-18 — 2026-03-18.

Arendenummer:

SON 2026/143

SON 2026/144

SON 2026/144

SON 2026/145

SON 2026/146

SON 2026/147

SON 2026/148

SON 2026/149

SON 2026/150

SON 2026/150

SON 2026/151

SON 2026/153

Ordférandes signatur

Inkommen handling:

Beslut om avslut av tillsynsarende -
Siggestorp LSS

Underlag kring Valstad skola

Komplettering till Underlag for Valstad
skola

Information om redovisning av 2026 ars
stimulansmedel for strategiska insatser
inom omradet psykisk hilsa och
suicidprevention

CST en forebyggande, evidensbaserad och
kostnadseffektiv metod som ligger i linje
med den nya Socialtjanstlagen och den
nationella demensstrategin

TiS Verksamhetsrapport 2025
Stralskydd for arbetsgivare-arbetstagare
Beslut om avslut av tillsyn - Bjornen |
Verksamhetsrapport 2025

Tidaholms kommun i siffror 2026
Protokoll fran styrelseméte 3 mars 2026
Tjansteskrivelse - Stiftelsen Sociala

samfonden i Tidaholm arsredovisning
2025

Justerares signatur Justerares signatur
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Avsindare:

SMS

Foraldraforeningen i Valstad

Foraldraforeningen i Valstad

Socialstyrelsen och
Folkhalsomyndigheten

Svenskt Demenscentrum

Lidkopings kommun
Lansstyrelsen Vastra Gotaland
SMS

Brottsofferjouren
Brottsofferjouren
Mediapoolen

Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande



" "

g1k8 TIDAHOLMS
A@ KOMMUN

SON 2026/153

SON 2026/153

SON 2026/165

Sammantradesprotokoll
Social- och omvardnadsnamnden, 2026-04-28
Sida 2 av 2

Stiftelsen Sociala samfonden i Tidaholm Kommunstyrelsen
arsredovisning 2025

Beslut KS 2026-04-08 Beslut om Kommunstyrelsen
arsredovisning for stiftelsen Sociala

samfonden i Tidaholm avseende ar 2025

Tillsynsbeslut - Daglig verksamhet Lyckan =~ SMS

Forslag till beslut

- Forvaltningen foreslar nimnden besluta att lagga inkomna rapporter till handlingarna.

Beslutsunderlag

> Tjansteskrivelse, ”Rapporter och skrivelser 2026-04-28”, namndsekreterare Anna
Smedhs, 2026-04-21.

Ordférandes signatur

Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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& KOMMUN Social- och omvardnadsnamnden, 2026-04-28
A- Sida I av |

§ 63 Information fran forvaltningsledningen
SON 2026/

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Naiamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningschefen informerar om foljande:
* Information om Lex Maria-anmalan.
* Personalirenden inom vard och omsorg med disciplinpafdljder.

* Information om inforande av manatliga pulsmatningar.

Utredning av SAM-kraft

*  Organisationsforandringar inom forvaltningen.

Forslag till beslut

- Ordférande foreslar nimnden besluta att ligga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 64 Information fran ordforande
SON 2026/2

Social- och omvardnadsnamndens beslut

e Arbetsutskottet beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Ordforande har ingenting ytterligare att tillagga.

Forslag till beslut

e Arbetsutskottet beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
Ordforandes signatur Justerares signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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